FOHRgreen Gastronomie — Stammdaten

Name des Betriehs: FOhrer Teestube & Café

Ansprechpartner:in FOHRgreen Gastronomie (Name, Vorname): Betef F’ergande
Herrn

StraBe, Hausnummer: Poststrat 7

PLZ, Ort: 25938 Nieblum

Telefon: 04681580143

E-Mail:  dpergande@web.de

Website: WWW.hof-pergande.de

Anzahl Mitarbeiter:innen (Vollzeit, Teilzeit, geringfligig Beschéftigte, Auszubildende):
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FOHRgreen Gastronomie - Prinzipien

Bitte denken Sie auch an die jeweiligen Erlauterungen. Danle!

1. LOKAL, SAISONAL & BIO: fiir Lurze T ransporiwege und zur Starkung lfokaler Erzeuoer

Wir verwenden nach Méglichkeit lokale und saisanale Zutaten — wenn maalich in Bio-Qualitat fur alle i!f erfille ich bereits jetzt
. 5% - - SRR O erfiille ich in 1 Jahr
) i T 3 .!"‘ |
pflanzlichen und tierischen Produkte. Unsere Speisekarte passen wir gegebenenfalls ganzjahrig 0 isticht relevant fii mich
entsprechend an. Q kannich nicht erfillen

Erlduterung:

2. ARTGERECHTE TIERHALTUNG: Wir verwenden flr unsere Gerichte Fleisch, Milchprodukte
und Eier aus artgerachter Haltung, die das Tierwoh| bericksichtigt und dber die gesetzlichen
Mindeststandards konventicneller (Massen-)Tierhallung hinausgeht.

erfiille ich bereits 8tz
erfulle ich in 1 Jahr

ist nicht relevant [ar mich
Erlauterung (gaf. genaue Siegal/Produkte nennen); | © kann ich nicht edfilien |

Helnaieg stven Kol Kehse | Fadp« Solponildn 00t s 0t

3. NACHHALTIGER FISCHFANG: Wir verwenden fiir unsere Gerichte Fisch aus nachhaltigem Fischfang
(keine Uberfischung/Schutz der Bestande, umweltvertrigliche Fangmethoden, Vermeidung von Beifang).

o 0O0Ow

erfille ich bereits jetzt
erfille ich in 1 Jahr

ist nicht relevant fir mich
R kannich nicht erfiillen

OO

Erlauterung (ggf. genaue Stegel/Produkte nennen):
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FOHRgreen Gastronomie — Prinzipien

4. VEGETARISCH & VEGAN: Wir bister eine Auswahl an vegetarischen und veganen Speisen/
Gerichte und Getrinken.

Erlduterung: Vegane Kuchen, Vegetarische Kuchen, Kaffeegetranke mit Soja- und Hafermilch

P erfllle ich bereits jetzt

Q erfulle ith in 1 fahr
C ist nicht relevant fiir mich
C kannich nicht erfillen

5. GESUNDE ERNAHRUNG: Wir verzichten auf Convenience-Produkte und bieten frische Zutaten,
ausgewogene Menlvarianten, angemessena Portionen, verywenden gesunde Kochverfahren.

Erlduterung: Da wir alles selbst machen, bendtigen wir diese Produkte nicht

| ;sﬂ ecfuile ich bereits jatz

C erfulle ich in 1 Jabr
O ist nicht relevant fiir mich
0 kann fch nicht erfiillen

6. FAIRER HANDEL: Falls Importprodukte notwendig sind, verwenden wir wo immer es aeht fair
gehandelte Produkte (Kafiee Kakao/Schokolade, Textilien, Obst, Gemuse, etc.).

trlauterung: Kaffee, Schokolade

erfille ich bereits jetzt
O erfille ich ir 1 Jahr
Q- ist nicht relevant fiir mich
© kann ich nicht erfillen
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FOHRgreen Gastronomie - Prinzipien

7. ABFALLVERMEIDUNG: Vollstandige Mulltrennung ist eine Selbstverstindlichkeit. Zudem reduzieren
wir aktiv Abfall sowoh! im Produkteinkauf als auch in der Produktion (z.B. durch geringe und plastikireie
(Urm)Verpackungen),

triduterung: Ofenkartoffeln ohne Alufolie, Servietten nur auf Nachfrage, Trinkhalme kompostierbar etc,

Y ecfille ich bereils jelzt

O erfille ich in Jahr

G ist nicht relevant fir mich
Q kann ich nicht erfillen

8. LEBENSMITTELRESPEKT: Wir respextieren Lebensmittel und versuchen aktiv deren Verschwendung
Zu vermeiden sowie gegebenenfalls entsiehende Reste maghchst sinnvoll weilerzuverwenden,

Erlautery Na: Moéglichst so planen, dass keine Resle abends ibrig bleiben. Kuchenreste nimmt das Personal mit.

?Eﬁ‘mie ich bereits jelzt
erfiille ich i1 Jahr

O ist nicht relevant fiir mich
C kann ich nicht erfillen

9. MEHRWEGVERPACKUNG: Wir vermieiden Einwegverpackungen und bieten Mehrwegverpackungen
(oder falls notwendig Okologisch sinnvalle Alternativen) fiir Getrénke und Speisen auller Haus an.

Erlauterung: Kein ToGo - also kein Ml

erfulle ich bereits jetzt
O erfille ich in 1 Jahr
O ist nicht relevant fiir mich
C kann ich nicht erfullen
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FOHRgreen Gastronomie — Prinzipien

10, ENERGIEEFFIZIENZ: \Wir verwenden Strom aus erneuerbaren Energien, LED-Beleuchtung, wo
immer dies sinnvoll und maglich ist sowie Gerdte hoher Energieeffizienzklassen (bitte beachten Sie die
Anderungen der EEK ab Marz 2021 )

trlduterung: Strom von Féhr, LED-Leuchten wo es geht

erfulle ich bereits jetzt
O erfillleich in 1 Jahr
C st nicht relevant fir mich
O kann ich nicht erfiillen

11. STROM- & ENERGIEVERNUNET: Wir reduzieren aktiv unseren Energieverbrauch z.B. fir das
Herzen und for die Nutzung elektrischer Gerdte im Rahmen unserer individuellen Gegebenheiten und
gestalten ihn so nachhaltig wie maglich,

Erlém‘er'ung.‘ geplant ist eine Photoveltaikanlage, Energieverbrauch wird seil jeher schon reduziert aufs néligste

erflille ich bereits jatz¢
O edfllle ich in jate
C ist nicht relevant for mich
> kann ich nicht erfiillen

12, WASSERRESPEKT: Wir streben einan moglichst geringen Frischwasserverbrauch an und
vermeiden eine unnotige Verschmutzung unseres Abwassers,

triauterung: sollte grundsétzlich so sein.

‘E’ erfulle ich bereits jetzt
erfiille ich i1 Jahr

O ist nicht relevant fur mich
0 kann ich nicht erfiilien
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FOHRgreen Gastronomie — Prinzipien

13. REINIGUNGSHYGIENE: Wir verwenden nachhaltige und méglichst vollstindig abbaubare

Reinigungsmittel chne Mikroplastik. | ﬁﬁ;—:rﬁjug ich bereits jet=t
J::: erfulie ich i 1 Jahr

Erlduterung (gof. genaue Produkte/Siegel nennen):
z.B. Essigreiniger

O ist nicht relevant fir mich
O kann ich nicht erfillen

14. BAU- & WOHNGESUNDHEIT: Wir bemihen uns die Raumlichkeiten fiir Lnsere Gaste durch Verzicht

aul ungesunde Lacke, Chemikalien, Raustoffe elc. rmoglichst bau- und wohngesund zu gestalten, O erfille ich bereits jetzt
- O erfulle ich in jaly
Erlauterung: @Pathhhq GQ‘CM‘L e hﬁw"‘d‘ ?1’51& nicht relevant fir mich

kann ich nicht erfillen

15. MITARBEITERFAIRNESS: Wir wertschatzen unsere Mitarbeiter*innen, zahlen faire Léhne und
beschaftigen sie nach Moglichkeit ganzjshrig.

)&JEU’EHE ich bereits jetzt

O erfilleichin jahr

O ist nicht relevant fiir mich
C kann ich micht erfiillen

Erlauterung:

[



FOHRgreen Gastronomie - Prinzipien

16. BESONDERES SOZIALES & OKOLOGISCHES ENGAGEMENT: Wir Obernehmen soziale und/oder
okologische Verantwortung liber unseren eigentlichen Tatigkeitsbereich hinaus,

Erféuterung: S.Jﬁe.,\dh ﬁﬁ:»- iwnsulow 'S.E!sze rP-refi)q\-afh

f eifiille ich bereits jetzt
erfulle ich in 1 Jahr

C ist picht relevant fir mich
Q kann ich nicht erfiilen

17. GASTFREUNDSCHAFT: Wir bieten kostenfre gefiltertes Wasser fiir unsere Besucher:innen an.

Erlduterung;

? erfiille ich bereits jet2t
erfdlle ich i 1 Jaht

ist nicht relevant fior mich
kannich nicht erfillen

Qo

18. BESTANDIGKEIT: Wir haben bis auf unsere Betriebsterien ganzjahrig gedfinet
(Betriebsferian maximal 4 Wochen am Stiick und nicht mehr als 8 Wochen gesamt).

trlsuterung: 4 Wochen im November/Dezember und 8 Wochen Anfang des Jahres.

=

= erfille ich bereits [etzt
< erfillleich in 1 Jahr
< (st richt relevant for mich

A kann ich nicht erfillen
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FOHRgreen Gastronomie — Prinzipien

Kommunikation, Vernetzung und Transfer sind grundlegend im Nachhaltigkeitsprozess.
seien Sie Vorbild, teilen Sie Ihr Engagement und motivieren Sie Andere ebenfalls mitzumachen,

v KOMMUNIKATION: Wir kommunizieren wann immer es maglich ist unsere aktive Teilnahme an FOHRgreen, um
dem gemeinsamen Erigagement fir aelebte Nachhaltigkeit auf der Insel Féhr ein Gesicht 7y geben.

VERNETZUNG: Wir vernetzen uns lokal in unserer Geschdftstatigkeit mit anderen Betrieben/Organisationen und nach
Moglichkeit und Sinnnaftigkeit mit anderen FOMHRgreen Partner:innen. um gemeinsam fr die Zukunftstanigkeit unserer

Insel einzustehen.

W TRANSFER: Wir schulen unser Team aktiv und regelmaBig hinsichtlich der Nachhaltigkeitsaspekte, wie sie
auch in den Anforderungen und Zielen des Leitfadens und der FOHRgreen Gastronomie Prinzipien beschrieben sind.

Ich verpflichte mich zur aktiven Lrreichung und Einhaltung der FOHRgreen Gastronomie Prinzipien und strebe in
Zukunft nach Méglichkeit die vollsténdige Erfiillung der hier definierten und fiir meine Geschaftstatigkeit relevanten
Ziele an. AuBerdem erfulle ich die Vereinbarungen des FOHRgreen Partnerkit

Datum, Unterschrift A2 .74 lu—f\"’sn@
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FOHRgreen Manifest

Als verantwartungsbewusster Féhrer Betrieh machten wir aktiv dazu beitragen, die sozizle Gemeinschaft und die intakle
Umwelt auf Fohr zu schiitzen und zu férdern.

Wir sind uns bewusst, dass die bestehender sozialen und ékologischen Herausforderungen grofe Anstrengungen
erfordern werden, um unsere Insel als Lebensraum und Urlaubsdestination langfristig zu erhalten.

Im Rahmen unserer unternehmerischen Wertschdpfung agieren wir 6kanomisch, dkologisch und sozal
verantwortungsvoll. Dabel handeln wir nach Moglichkeit zum Wohle aller und kommunizieren unsere MalBnahmen und

Aktivitdten im Bereich Nachhaltigkeit mit voller Transparenz und Offenheit,

Als Teil einer Gemeinschaft wertschatzend handelnder Féhrer Betriebe machten wir unseren Partner:innen, Kund:innen,
Lieferant:innen und Gasten unsere Unterstitzung auf dern Weg zu mehr Nachhaltigkeit anbieten.

Wir werden vielleich: nicht alle Ziele sofort umsetzen konnen, aber wir geben unser Bestes, um unseren Betrieb und
unser Wirtschaften zunehmend und kontinuierlich umwelt- und sazialvertraglich zu gestalten.

Heute nicht auf Kosten von morgen, nier nicht auf Kosten von anderswo.

Datum, Unterschrift A7 Ay U (QD\%M



